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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№16 г.Выборга», в лице заведующего Новожиловой О.В., руководствуясь изменениями в 

действующем законодательстве Российской Федерации, внесло следующие Изменения к 

Правилам внутреннего трудового распорядка муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №16 г.Выборга», утвержденных приказом от 

30.08.2019г. №86/ОД (далее – Правила): 

 

1. Во исполнении Постановления администрации муниципального образования 

«Выборгский район» Ленинградской области от 23.09.2022г. №3299 «О внесении 

изменений в постановление администрации муниципального образования «Выборгский 

район» Ленинградской области от 14.07.2021 №2643 «О мерах по предотвращению 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории 

муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области»:  

1.1. подпункт 7.15. пункта 7. Время отдыха, изложить в новой редакции:  

«7.15. работникам, в случае ухудшения самочувствия после прохождения вакцинации 

рекомендуется обращаться в медицинские учреждения либо при наличии возможности 

осуществлять работу дистанционно». 

1.2.Исключить п.7.16. пункта 7. Время отдыха. 
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